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Ver or dnung Uber di e Berufsausbil dung zum
El ekt roni ker und zur El ektroni kerin

El ekt r onAusbV 2008
Ausf ertigungsdatum 25.07.2008
Vol | zitat:

"Verordnung uber di e Berufsausbil dung zum El ekt roni ker und zur El ektroni kerin vom 25.
Juli 2008 (B&BlI. I S. 1413)"

*) Di ese Rechtsverordnung ist eine Ausbildungsordnung i m Sinne des § 25 der
Handwer ksor dnung. Di e Ausbi |l dungsordnung und der damit abgestimte von der
St andi gen Konferenz der Kul tusm nister der Lander in der Bundesrepublik Deutschland
beschl ossene Rahnenl ehrplan fir die Berufsschul e werden demmachst als Beilage im
Bundesanzei ger veroffentlicht.

FuRBnot e
(+++ Textnachwei s ab: 1.8.2008 +++)
Ei ngangsf or nel

Auf Grund des § 25 Abs. 1 in Verbindung nit 8§ 26 und auf Grund des § 27 der

Handwer ksordnung i n der Fassung der Bekanntmachung vom 14. Septenber 1998 (BG&BlI. | S
3074, 2006 | S. 2095), von denen § 25 Abs. 1 und § 27 zuletzt durch Artikel 146 der
Verordnung vom 31. Oktober 2006 (BGBlI. | S. 2407) und § 26 der Handwerksordnung zul et zt
durch Artikel 2 Nr. 4 des Gesetzes vom 23. Mirz 2005 (BGBI. | S. 931) geandert worden
sind, verordnet das Bundesm nisteriumfir Wrtschaft und Technol ogi e i m Ei nver nehnen
nmit dem Bundesmini steriumfir Bil dung und Forschung:

8§ 1 Staatliche Anerkennung des Ausbil dungsber uf es

Der Ausbil dungsberuf El ektroni ker und El ektronikerin wird nach § 25 der
Handwer ksordnung fir das Gewerbe Nummer 25, El ektrotechniker, der Anlage A der
Handwer ksordnung staatlich anerkannt.

8§ 2 Ausbi | dungsdauer
Di e Ausbil dung dauert dreieinhalb Jahre.
§ 3 Struktur der Berufsausbil dung

Di e Berufsausbildung gliedert sich in geneinsame Ausbil dungsinhalte und in die
Ausbi | dung in einer der Fachrichtungen

1. Energie- und Gebaudet echni k

2. Automati si erungstechni k oder

3. Informations- und Tel ekomuni kati onst echni k.

8 4 Ausbi | dungsr ahnenpl an/ Ausbi | dungsber uf sbil d

(1) Gegenstand der Berufsausbil dung sind nindestens die i mAusbil dungsrahnmenpl an
(Anl age) aufgefihrten Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahi gkeiten (berufliche

Handl ungsf &hi gkeit). Ei ne vom Ausbil dungsrahnenpl an abwei chende Organi sation der
Ausbi | dung i st insbesondere zul &ssig, soweit betriebsprakti sche Besonderheiten die
Abwei chung erfordern

(2) Die Berufsausbildung gliedert sich wie fol gt:
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Abschnitt A
Genei nsame Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahi gkeiten:

Ber uf sbi | dung, Arbeits- und Tarifrecht,

Auf bau und Organi sati on des Ausbi |l dungsbetri ebes,
Si cherheit und Gesundhei tsschutz bei der Arbeit,
Umnel t schut z,

Betriebliche und techni sche Konmuni kati on,

ook wbhPe

Pl anen und Organisieren der Arbeit, Bewerten der Arbeitsergebnisse,
Qual i t & snanagenent,

Beraten und Betreuen von Kunden, Verkauf,
Ei nrichten des Arbeitsplatzes,
Montieren und Installieren,
10. Installieren von Systenkonponenten und Netzwerken,
11. Messen und Anal ysi eren
12. Priufen der SchutzmaRnahnmen
13. Aufbauen und Prifen von Steuerungen
14. Durchfidhren von Servicel ei stungen
15. Anal ysieren von Fehlern und Instandhalten von Geraten und Systenen

Abschnitt B
Ferti gkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten in der Fachrichtung Energi e- und
Geb&udet echni k:

Konzi pi eren von Systemnen,

2. Installieren und Inbetriebnehmen von Energi ewandl ungssystenen und i hren
Lei t ei nri cht ungen,

3. Aufstellen und Inbetriebnehnen von Geréten,

4. Installieren und Konfigurieren von Gebéaudel eit- und Fernw rkei nrichtungen

5. Installieren und Prifen von Antennen- und Breitbandkonmuni kati onsanl agen

6. Priufen und I nstandhalten von geb&audet echni schen Systemnen

Abschnitt C
Ferti gkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten in der Fachrichtung Automati si erungstechnik:

1. Konzi pi eren von Systenen,

2. Installieren und Inbetriebnehmen von Mess-, Steuer- und Regel ungsei nri cht ungen,
3. Konfigurieren und Progranm eren von Automati sierungssystenen,

4. Prifen und Instandhalten von automati si erten Systenen;

Abschnitt D
Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahi gkeiten in der Fachrichtung |Informations- und
Tel ekonmuni kat i onst echni k:

1. Konzi pi eren von Systenen,

Installieren und | nbetriebnehnen von Sicherheits- und Konmmuni kati onssyst enen,
Installieren und Konfigurieren von Gebaudel eit- und Fernwirkei nrichtungen
Installieren, Paranetrieren und Testen von Software,

ok w N

Prif en und | nstandhalten von I nformations- und Tel ekomuni kat i onssyst enen.

8 5 Durchfihrung der Berufsausbil dung

(1) Diein &8 4 genannten Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahi gkeiten sollen so vernittelt
wer den, dass di e Auszubil denden zur Ausibung einer qualifizierten beruflichen Tatigkeit
imSinne von 8 1 Abs. 3 des Berufsbil dungsgesetzes befahi gt werden, die insbesondere
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sel bst st &ndi ges Pl anen, Durchfihren und Kontrollieren einschlief3t. D ese Befé&higung ist
auch in den Priufungen nach den 88 6 bis 10 nachzuwei sen.

(2) Die Aushil denden haben unter Zugrundel egung des Ausbi |l dungsrahnenpl anes fir die
Auszubi | denden ei nen Ausbi |l dungsplan zu erstellen

(3) Die Auszubil denden haben einen schriftlichen Ausbil dungsnachweis zu fihren

| hnen i st Cel egenheit zu geben, den schriftlichen Ausbil dungsnachwei s wahrend der
Ausbi | dungszeit zu fihren. Di e Ausbil denden haben den Ausbil dungsnachwei s regel naRi g
dur chzusehen.

8§ 6 Gesel |l enprufung

(1) Die Gesellenprifung besteht aus den zeitlich ausei nanderfall enden Teilen 1

und 2. Durch die Gesellenprufung ist festzustellen, ob der Prufling die berufliche
Handl ungsf @hi gkeit erworben hat. In der Gesell enprifung soll der Prifling nachwei sen
dass er die dafur erforderlichen beruflichen Fertigkeiten beherrscht, die notwendi gen
beruflichen Kenntnisse und Fahi gkeiten besitzt und mt demim Berufsschulunterricht

zu vermttel nden, fiur die Berufsausbil dung wesentlichen Lehrstoff vertraut ist.

Di e Ausbil dungsordnung i st zugrunde zu | egen. Dabei sollen die Qualifikationen, die
bereits Gegenstand von Teil 1 der Gesellenprifung waren, in Teil 2 der Gesellenprifung
nur insoweit einbezogen werden, als es fur die Feststellung der Berufsbefahi gung
erforderlich ist.

(2) Bei der Ermittlung des CGesantergebnisses wird Teil 1 der Cesellenprifung mt 40
Prozent, Teil 2 der Cesellenprifung mt 60 Prozent gew chtet.

§ 7 Teil 1 der Gesellenprifung

(1) Teil 1 der Gesellenpriufung soll vor dem Ende des zweiten Ausbil dungsjahres
stattfinden.

(2) Teil 1 der Gesellenpriufung erstreckt sich auf die in der Anlage fir das erste
Ausbi | dungsj ahr und das dritte Ausbil dungshal bjahr aufgefiuhrten Qualifikati onen sow e
auf den im Berufsschulunterricht entsprechend dem Rahnenl ehrplan zu verm ttel nden
Lehrstoff, soweit er fir die Berufsausbil dung wesentlich ist.

(3) Teil 1 der Gesellenprifung besteht aus dem Prifungsberei ch Arbeitsauftrag.

(4) Fur den Priufungsbereich Arbeitsauftrag bestehen fol gende Vorgaben
1. Der Prufling soll nachweisen, dass er

a) technische Unterl agen auswerten, techni sche Paraneter bestinmen, Arbeitsabl aufe
pl anen und abstinmen, Material und Werkzeug di sponi eren

b) Anlagenteile nontieren, verdrahten, verbinden und einstellen, Sicherheitsregeln,
Unf al | ver hut ungsvor schriften und Umel t schut zbest i mungen ei nhal t en

c) die Sicherheit von el ektrischen Anl agen und Betriebsmtteln beurteilen
el ektri sche Schut znaBnahmen pruf en

d) elektrische Systene anal ysieren und Funktionen prifen, Fehler suchen und
besei ti gen,

e) Produkte in Betrieb nehnmen, Ubergeben und erl @utern, Auftragsdurchfihrung
dokunenti eren, technische Unterlagen einschlielllich Prifprotokolle erstellen

kann;

2. diese Anforderungen sollen an ei nem funktionsfahi gen el ektrischen Anl agent ei
nachgew esen wer den;

3. die Prifung besteht aus der Ausfihrung ei ner konpl exen Arbeitsaufgabe, die
situative Gesprachsphasen und darauf bezogene schriftliche Aufgabenstell ungen
bei nhal tet;

4. die Prifungszeit betragt 10 Stunden, wobei die situativen Gesprachsphasen insgesant
héchst ens zehn M nuten unfassen sollen. Die schriftlichen Aufgabenstellungen sollen
ei nen zeitlichen Unfang von zwei Stunden haben
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§ 8 Teil 2 der Gesell enprifung

(1) Teil 2 der Gesellenprifung erstreckt sich auf die in der Anlage aufgefihrten
Qualifikationen sowie auf den i mBerufsschulunterricht vernmittelten Lehrstoff, soweit
er far die Berufsausbildung wesentlich ist.

(2) Teil 2 der Gesellenprifung besteht aus den Prifungsbereichen
1. Kundenauftrag,

2. Systementwurf,

3. Funktions- und Systenanal yse und

4. Wrtschafts- und Sozi al kunde.

Dabei sind Berufsbil dung, Arbeits- und Tarifrecht, Aufbau und O gani sation des

Ausbi | dungsbetri ebes, Sicherheit und Gesundheitsschutz bei der Arbeit, Umneltschutz,
betriebliche und techni sche Komuni kati on, Planen und Organi sieren der Arbeit,

Bewerten der Arbeitsergebnisse, Qualitéatsmnagenent sowi e Beurteilen der Sicherheit von
el ektrischen Anl agen und Betriebsmitteln zu bericksichtigen

(3) Fur den Prufungsberei ch Kundenauftrag bestehen fol gende Vorgaben
1. Der Prufling soll nachweisen, dass er

a) Arbeitsauftrage anal ysieren, Informationen aus Unterlagen beschaffen, technische
und organi satorische Schnittstellen kl & en, Ldsungsvarianten unter techni schen
betriebswi rtschaftlichen und 6kol ogi schen Gesi cht spunkten bewerten und
auswahl en,

b) Teil auf gaben festl egen, Auftragsabl aufe planen und absti men, Planungsunterl agen
erstellen, Arbeitsabl daufe und Zust andi gkeiten am Ei nsat zort ber lcksi chti gen

c) Auftrage durchfihren, Funktion und Sicherheit priafen und dokunentieren, Nornmen
und Spezifikationen zur Qualitat und Sicherheit der Anlagen beachten sow e
Ursachen von Fehl ern und Mangel n systematisch suchen

d) Systene oder Systenkonponenten frei- und Ubergeben, Fachauskinfte auch unter
Verwendung engl i scher Fachbegriffe erteil en, Abnahnmeprotokolle anfertigen,
Ar bei t sergebni sse und Lei stungen dokunenti eren und bewerten, Leistungen
abrechnen und Ceréte- oder Systendaten und -unterl agen dokumentieren

kann;
2. zum Nachwei s komren i nsbesondere

a) in der Fachrichtung Energie- und Geb&audet echni k das Errichten, Andern oder
I nstandhal t en ei ner energi e- oder gebdudet echni schen Anl age,

b) in der Fachrichtung Automati sierungstechni k das Errichten, Andern oder
I nst andhal ten ei ner Aut onati si erungsanl age,

c) in der Fachrichtung Informations- und Tel ekomuni kati onst echni k das Errichten
Andern oder Instandhalten einer Informations- oder Tel ekonmuni kati onsanl age

in Betracht;

3. der Prifling soll zum Nachweis der Anforderungen im Prifungsberei ch Kundenauftrag
in 16 Stunden eine Arbeitsaufgabe, die einem Kundenauftrag entspricht, bearbeiten
und dokumentieren sowi e innerhalb dieser Zeit in hochstens 20 M nuten ein
Fachgespréach fihren; in dem Fachgesprach soll der Prifling i nsbesondere
zei gen, dass er Kundenauftrage annehnmen und dabei Kundenprobl eme und -winsche
erkennen, fachbezogene Probl enme und deren Lésungen kundenbezogen darstellen
sei ne Vorgehenswei se begrinden sowi e den Kunden Gerate oder Systene Ubergeben
und in di e Bedi enung ei nfihren kann; die Ausfihrung der Arbeitsaufgabe wrd
mt praxi sbhezogenen Unterl agen dokunentiert; das Ergebnis der Bearbeitung
ei nschlielBlich der Dokunentation ist mit 70 Prozent und das Fachgespréach mt 30
Prozent zu gew chten.

(4) Fiar den Priufungsbereich Systenentwurf bestehen fol gende Vorgaben
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Der Priufling soll nachwei sen, dass er

a) eine techni sche Probl emanal yse durchf ihren und unter Bericksichtigung
von Vorschriften und techni schen Regel werken, Wrtschaftlichkeit und
Betri ebsabl duf en Losungskonzepte entw ckel n,

b) Anl agenspezifikati onen festl egen, el ektrotechni sche Konponenten und Software
auswahl en, Schal tungsunt erl agen anpassen sowi e Standardsoftware anwenden

kann;
dem Pr f ungsberei ch sind fol gende Gebiete zugrunde zu | egen

a) in der Fachrichtung Energie- und Gebaudet echni k der Entwurf einer Anderung einer
ener gi e- oder gebaudetechni schen Anl age,

b) in der Fachrichtung Automatisierungstechni k der Entwurf einer Anderung einer
Aut omat i si erungsanl age,

c) in der Fachrichtung Informations- und Tel ekommuni kati onst echni k der Entwurf
ei ner Anderung einer Informations- oder Tel ekommuni kati onsanl age;

der Prufling soll ganzheitliche fallbezogene Aufgabenstellungen unter Zuhil fenahne
praxi subl i cher Dokumente schriftlich bearbeiten. Auf der G undl age der

anzuferti genden Dokunentati onen sollen di e Anforderungen nach Nunmer 1 bewertet
wer den;

die Priufungszeit betragt zwei Stunden

(5) Fur den Prifungsberei ch Funktions- und Systemanal yse best ehen fol gende Vorgaben

1.

4.

Der Priufling soll nachwei sen, dass er

a) Schal tungsunterl agen und Anl agendokunent ati onen auswerten, Mess- und
Pruf verfahren sow e Di agnosesystene auswadhl en

b) funktionell e Zusamenhdnge i n Anl agen anal ysi eren, Progranme anal ysi eren und
andern, Signale an Schnittstellen funktionell zuordnen

c) Diagnosen auswerten, Fehl erursachen bestimen und el ektri sche Schut zmaBnahnen
bewerten

kann;
dem Pr uf ungsberei ch sind fol gende CGebiete zugrunde zu | egen

a) in der Fachrichtung Energi e- und Gebdudet echni k di e Anal yse einer energie- oder
gebéaudet echni schen Anl age,

b) in der Fachrichtung Autonatisierungstechni k di e Anal yse einer
Aut omat i si er ungsanl age,

c) in der Fachrichtung Informations- und Tel ekomuni kat i onst echni k di e Anal yse
ei ner Informati ons- oder Tel ekomruni kati onsanl age;

der Prufling soll ganzheitliche fall bezogene Aufgabenstellungen unter Zuhil fenahne
praxi stbl i cher Dokunmente schriftlich bearbeiten; auf der G undl age der

anzuferti genden Dokunentati onen sollen die Anforderungen nach Nummrer 1 bewertet
wer den;

di e Prufungszeit betragt zwei Stunden

(6) Fur den Priufungsbereich Wrtschafts- und Sozi al kunde best ehen fol gende Vorgaben

1.

Der Prufling soll nachweisen, dass er allgeneine wirtschaftliche und
gesel I schaftli che Zusamenhédnge der Berufs- und Arbeitswelt darstellen und
beurteil en kann;

der Prufling soll praxi shezogene handl ungsorientierte Aufgaben bearbeiten;

di e Prufungszeit betragt eine Stunde.

8 9 Gewi chtung und Best ehensregel ung
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(1) Die Prifungsbereiche sind wie folgt zu gew chten

1. Priafungsbereich Arbeitsauftrag 40 Prozent,

2. Prifungsberei ch Kundenauftrag 25 Prozent,

3. Priufungsberei ch Systenmentwrf 12,5 Prozent,

4. Prufungsberei ch Funktions- und 12,5 Prozent,
Syst emanal yse

5. Prufungsbereich Wrtschafts- und 10 Prozent.

Sozi al kunde

(2) Die Gesellenprifung ist bestanden, wenn di e Leistungen

1. im Gesantergebnis von Teil 1 und Teil 2 mit mindestens "ausreichend"
i mErgebnis von Teil 2 mit mndestens "ausreichend"

i m Praf ungsberei ch Kundenauftrag m ndestens "ausrei chend”,

P WD

in mndestens zwei der Uubrigen Priufungsbereiche von Teil 2 mit mindestens
"ausrei chend" und

5. in kei nem Prifungsberei ch von Teil 2 nmit "ungenigend”
bewertet worden sind.

§ 10 Mindl i che Erganzungspr uf ung

Auf Antrag des Priuflings ist die Priufung in einemder in Teil 2 der Cesellenprifung mt
schl echter als ,ausreichend* bewerteten Prifungsbereiche, in denen Prufungslei stungen
nmt eigener Anforderung und Gewi chtung schriftlich zu erbringen sind, durch eine
nindl i che Pridfung von hochstens 15 M nuten zu ergdnzen, wenn dies fur das Bestehen

der Priufung den Ausschl ag geben kann. Bei der Ermittlung des Ergebnisses fur

di esen Prufungsberei ch sind das bisherige Ergebnis und das Ergebnis der nundlichen

Er gdnzungspriafung im Verhdltnis von 2 : 1 zu gew chten

8 11 Best ehende Berufsausbil dungsverhél t ni sse

Ber uf sausbi | dungsver hal tni sse, die bei Inkrafttreten dieser Verordnung bestehen, kdnnen
unter Anrechnung der bisher zurickgel egten Ausbil dungszeit nach den Vorschriften dieser
Verordnung fortgesetzt werden, wenn die Vertragsparteien dies vereinbaren. Kommt eine
Ver ei nbarung nicht zustande, sind auf Berufsausbil dungsverhaltnisse, die bis zum 31
Juli 2008 begonnen wurden, die Vorschriften der in § 12 Satz 2 genannten Verordnungen
wei t er anzuwenden.

8§ 12 Inkrafttreten, AuBBerkrafttreten
Di ese Verordnung tritt am 1. August 2008 in Kraft.

Anl age (zu § 4)
Ausbi | dungsrahnenpl an fir di e Berufsausbil dung zum El ekt roni ker/ zur
El ekt roni kerin

(Fundstelle: BGBI. | 2008, 1417 - 1428)

Abschnitt |: G undbil dung



Lfd.
Nr.

Teil des
Ausbildungsberufsbildes

Qualifikationen, die unter Einbeziehung selbststandigen
Planens, Durchfiihrens und Kontrollierens zu vermitteln sind

in Wochen

Zeitliche Richtwerte

im Ausbildungsjahr

1 | 2

| 3/4

2

3

4

Berufsbildung, Arbeits- und
Tarifrecht
(8 4 Abs. 2 Abschnitt A Nr. 1)

Bedeutung des Ausbildungsvertrages, insbesondere Abschluss,
Dauer und Beendigung, erklaren

gegenseitige Rechte und Pflichten aus dem Ausbildungsvertrag
nennen

Maoglichkeiten der beruflichen Fortbildung nennen
wesentliche Teile des Arbeitsvertrages nennen

wesentliche Bestimmungen der fur den ausbildenden Betrieb
geltenden Tarifvertrage nennen

Aufbau und Organisation des
Ausbildungsbetriebes
(8 4 Abs. 2 Abschnitt A Nr. 2)

d)

Aufbau und Aufgaben des ausbildenden Betriebes erlautern

Grundfunktionen des ausbildenden Betriebes wie Beschaffung,
Fertigung, Absatz und Verwaltung erklaren

Beziehungen des ausbildenden Betriebes und seiner Belegschatft zu
Wirtschaftsorganisationen, Berufsvertretungen und Gewerkschaften
nennen

Grundlagen, Aufgaben und Arbeitsweise der betriebsverfassungs-
oder personalvertretungsrechtlichen Organe des ausbildenden
Betriebes beschreiben

wahrend

der gesamten
Ausbildungszeit
zu vermitteln

Sicherheit und Gesundheitsschutz
bei der Arbeit
(8 4 Abs. 2 Abschnitt A Nr. 3)

a)

Gefahrdung von Sicherheit und Gesundheit am Arbeitsplatz
feststellen und Mafinahmen zu ihrer Vermeidung ergreifen

berufsbezogene Arbeitsschutz- und Unfallverhitungsvorschriften
anwenden

Verhaltensweisen bei Unfallen beschreiben sowie erste MalRnahmen
einleiten




Zeitliche Richtwerte

Lfd. Teil des Qualifikationen, die unter Einbeziehung selbststandigen in Wochen
Nr. Ausbildungsberufsbildes Planens, Durchfuihrens und Kontrollierens zu vermitteln sind im Ausbildungsjahr
1 | 2 | 3/4
1 2 3 4

d) Vorschriften des vorbeugenden Brandschutzes anwenden;
Verhaltensweisen bei Branden beschreiben und Maflinahmen zur
Brandbekampfung ergreifen

Umweltschutz Zur Vermeidung betriebsbedingter Umweltbelastungen im beruflichen
(8 4 Abs. 2 Abschnitt A Nr. 4) Einwirkungsbereich beitragen, insbesondere

a) mogliche Umweltbelastungen durch den Ausbildungsbetrieb und
seinen Beitrag zum Umweltschutz an Beispielen erklaren

b) fur den Ausbildungsbetrieb geltende Regelungen des
Umweltschutzes anwenden

c) Madoglichkeiten der wirtschaftlichen und umweltschonenden Energie-
und Materialverwendung nutzen

d) Abfalle vermeiden; Stoffe und Materialien einer umweltschonenden
Entsorgung zuflhren

Betriebliche und tech- a) Handbucher, Fachzeitschriften und Firmenunterlagen, Betriebs- und
nische Kommunikation Gebrauchsanleitungen in deutscher und englischer Sprache lesen
(8 4 Abs. 2 Abschnitt A Nr. 5) und auswerten

b) Einzelteilzeichnungen, Zusammenstellungszeichnungen,
Explosionszeichnungen und Sticklisten lesen und anwenden

c) Ubersichtsschaltplane, Stromlaufplane, Grundrisse von Gebauden
und Raumen, Verdrahtungs- und Anschlusspléne lesen und 10”
anwenden

d) Anordnungs- und Installationspléane lesen und anwenden sowie
skizzieren und anfertigen

e) berufsbezogene nationale und internationale Vorschriften, technische
Regelwerke und sonstige technische Informationen, auch in Englisch,
lesen, auswerten und anwenden




Zeitliche Richtwerte

Lfd. Teil des Qualifikationen, die unter Einbeziehung selbststandigen in Wochen
Nr. Ausbildungsberufsbildes Planens, Durchfuihrens und Kontrollierens zu vermitteln sind im Ausbildungsjahr
1 | 2 | 3/4
1 2 3 4
f) Dokumentationen in deutscher und englischer Sprache
zusammenstellen und erganzen
g) Gesprache situationsgerecht fihren, verschiedene kulturelle
Identitaten bei der Kommunikation beachten
h) Informationen beschaffen, aufgabengerecht bewerten, auswahlen
und wiedergeben, deutsche und englische Fachbegriffe anwenden
i) Sachverhalte schriftlich und mindlich darstellen,
Gesprachsergebnisse schriftlich fixieren, Protokolle anfertigen
k) Standardsoftware, insbesondere Kommunikations-,
Textverarbeitungs-, Tabellenkalkulations-, Grafik- und
Planungssoftware, anwenden
[) Daten sichern und archivieren, Daten pflegen sowie
Datenbankabfragen durchfiihren
m) Datenbestande I6schen, Datentrager entsorgen
n) Vorschriften des Datenschutzes und des Urheberrechtes anwenden
0) Telekommunikationsgerate zur Ubertragung von Daten, Sprache,
Texten und Bildern einsetzen
Planen und Organisieren der a) Sachverhalte und Informationen zur Abwicklung von Auftrédgen
Arbeit, Bewerten aufnehmen, wiedergeben und auswerten
der T‘_\tr_l-)tensergebnlsset, b) Montage- und Bauteile, Materialien und Betriebsmittel fir den
%ujkz srga:sgehrn? AN 6 Arbeitsablauf feststellen und auswahlen, termingerecht anfordern, .
( S sehni r.6) transportieren, lagern und montagegerecht bereitstellen 5%)
c) personliche Schutzeinrichtungen, Werkzeuge, Messgeréate,

Bearbeitungsmaschinen und technische Einrichtungen auswahlen,
disponieren und beschaffen sowie bereitstellen




Lfd.
Nr.

Teil des
Ausbildungsberufsbildes

Qualifikationen, die unter Einbeziehung selbststandigen
Planens, Durchfiihrens und Kontrollierens zu vermitteln sind

Zeitliche Richtwerte
in Wochen
im Ausbildungsjahr

1 | 2 | 3/4

2

3

4

Beraten und Betreuen
von Kunden, Verkauf
(8 4 Abs. 2 Abschnitt A Nr. 7)

d)

Arbeitsschritte festlegen und erforderliche Abwicklungszeiten
einschatzen, Arbeitsablaufe und Teilaufgaben unter Beachtung
wirtschaftlicher und terminlicher Vorgaben planen, bei Abweichungen
von der Planung Prioritaten setzen

Kunden hinsichtlich Produkte und Materialien beraten

Kunden auf Wartungsarbeiten und auf
Instandhaltungsvereinbarungen hinweisen

3"

Einrichten des Arbeits-
platzes
(8 4 Abs. 2 Abschnitt A Nr. 8)

Arbeitsplatz unter Berlcksichtigung der betrieblichen Vorgaben
einrichten

Werkzeuge, Messgeréte, Bearbeitungsmaschinen und technische
Einrichtungen betriebsbereit machen, warten und tberprufen, bei
Stérungen Malinahmen zu deren Beseitigung einleiten

Montagestelle einrichten und sichern

Leitern, Geriste und Montagebihnen unter Arbeits- und
Sicherheitsaspekten beurteilen, auswahlen, auf- und abbauen

Hebezeuge, Anschlag- und Transportmittel auswahlen und einsetzen,
Transport sichern und durchfihren

Montagestelle abraumen und reinigen

4%)

Montieren und Installieren
(8 4 Abs. 2 Abschnitt A Nr. 9)

Auftragsunterlagen prufen und mit den 6rtlichen Gegebenheiten
vergleichen, Abgrenzung zu bauseitigen Leistungen festlegen

vorhandene Stromversorgung beurteilen, Anderungen planen
Stromkreise und SchutzmalRnahmen festlegen

Leitungswege und Geradtemontageorte unter Beachtung der
elektromagnetischen Vertraglichkeit festlegen




Lfd.
Nr.

Teil des
Ausbildungsberufsbildes

Qualifikationen, die unter Einbeziehung selbststandigen
Planens, Durchfiihrens und Kontrollierens zu vermitteln sind

Zeitliche Richtwerte

in Wochen

im Ausbildungsjahr

1

2

| 3/4

2

3

4

Eignung des Untergrundes flr die Befestigung prifen, Verankerungen
vorbereiten sowie Tragkonstruktionen und Konsolen befestigen

Materialien, insbesondere mittels Sagen, Bohren, Senken
und Gewindeschneiden, bearbeiten sowie Kleb- und
Schraubverbindungen herstellen

Einschiibe, Gehause und Schaltgeratekombinationen
zusammenbauen

Baugruppen zerlegen und montieren, defekte Teile austauschen
Leitungen auswahlen sowie Baugruppen und Gerate verdrahten

Verteiler, Schalter, Steckvorrichtungen und Leitungsverlegesysteme
auswahlen und montieren

Leitungen zurichten und mit unterschiedlichen Anschlusstechniken
verarbeiten

10

Installieren von System-
komponenten und
Netzwerken

(8 4 Abs. 2 Abschnitt A Nr. 10)

b)

Kompatibilitat von Hardwarekomponenten und Peripheriegeraten
beurteilen, Komponenten fur Informations- und
Kommunikationssysteme auswahlen, Hardwarekonfigurationen
kundenspezifisch modifizieren

Betriebssysteme und ihre Komponenten auswahlen,
Hardwarevoraussetzungen beurteilen, Betriebssysteme installieren
und konfigurieren

Anwendungssoftware nach Einsatzbereichen auswahlen sowie
Kompatibilitat zu Hardware- und Systemvoraussetzungen beurteilen
und installieren

technische Voraussetzungen fir die Nutzung von Weitverkehrsnetzen
schaffen

Rechnerarbeitsplatz unter ergonomischen Gesichtspunkten einrichten




Lfd.
Nr.

Teil des
Ausbildungsberufsbildes

Qualifikationen, die unter Einbeziehung selbststandigen
Planens, Durchfiihrens und Kontrollierens zu vermitteln sind

Zeitliche Richtwerte

in Wochen

im Ausbildungsjahr

1

2

| 3/4

2

3

4

11

12

Messen und Analysieren
(8 4 Abs. 2 Abschnitt A Nr. 11)

Prifen der Schutzmal’-
nahmen
(8 4 Abs. 2 Abschnitt A Nr. 12)

f)

f)

Betriebssysteme und grafische Benutzeroberflachen einrichten und
anwenden

Messverfahren und Messgerate auswéahlen

elektrische Grol3en messen, bewerten und berechnen

Kenndaten und Funktion von Bauteilen und Baugruppen prufen

Steuerschaltungen, insbesondere mit logischen Grundfunktionen,
analysieren

Signale an Schnittstellen prifen

Sensoren, inshesondere fur Temperatur, Licht und
Bewegungsablaufe, prifen und einstellen

Steuerungen und Regelungen hinsichtlich ihrer Funktion prifen und
bewerten

Bestimmungen und Sicherheitsregeln beim Arbeiten an elektrischen
Betriebsmitteln, insbesondere Unfallverhiitungsvorschriften und VDE-
Bestimmungen, beachten

Raume hinsichtlich ihrer Umgebungsbedingungen und der
Zusatzfestlegungen fir Raume besonderer Art beurteilen

Schutz gegen direktes Bertuhren durch Sichtkontrolle beurteilen

Isolationswiderstande messen und Schleifenwiderstande ermitteln,
Ergebnisse beurteilen

Wirksamkeit von SchutzmalRnahmen bei indirektem Berlhren,
insbesondere durch Abschaltung mit Uberstrom-Schutzeinrichtungen
und Fehlerstrom-Schutzeinrichtungen, prufen

Prifungen dokumentieren




Lfd.
Nr.

Teil des
Ausbildungsberufsbildes

Qualifikationen, die unter Einbeziehung selbststandigen
Planens, Durchfiihrens und Kontrollierens zu vermitteln sind

Zeitliche Richtwerte

in Wochen

im Ausbildungsjahr

1

2

| 3/4

2

3

4

13

Durchfiihren von Service-
leistungen
(8 4 Abs. 2 Abschnitt A Nr. 14)

Funktion mechanischer Schutzeinrichtungen von bewegten Teilen
durch Sichtkontrolle prifen und erproben

Bestimmungen zum vorbeugenden Brandschutz einhalten
Gerate aufstellen und anschliel3en
Geréate konfigurieren und einrichten

Wartungs- und Inspektionsmaflinahmen planen, durchfiihren und
dokumentieren

Versionswechsel von Software unter Berucksichtigung der
betrieblichen Ablaufe von Kunden planen und durchfiihren




Abschnitt 11: Geneinsame Fachbil dung



Lfd.
Nr.

Teil des
Ausbildungsberufsbildes

Qualifikationen, die unter Einbeziehung selbststandigen
Planens, Durchfiihrens und Kontrollierens zu vermitteln sind

Zeitliche Richtwerte
in Wochen
im Ausbildungsjahr

1

2 | 34

2

3

4

Betriebliche und tech-
hische Kommunikation
(8 4 Abs. 2 Abschnitt A Nr. 5)

Konfliktldsungsstrategien anwenden, verschiedene kulturelle
Identitaten bertcksichtigen

Schriftwechsel in Deutsch und Englisch durchfihren
Sticklisten unter Beachtung der Norm anfertigen

Dokumentationen in deutscher und englischer Sprache auswerten

4"

4*)

Daten und Sachverhalte, auch in Englisch, visualisieren, Grafiken
erstellen und Sachverhalte prasentieren

Systemdokumentationen und Bedienungsanleitungen, auch
englischsprachige, zusammenstellen und modifizieren

3%)

Planen und Organisieren der
Arbeit, Bewerten

der Arbeitsergebnisse,
Qualitditsmanagement

(8 4 Abs. 2 Abschnitt A Nr. 6)

f)

Aufgaben im Team planen und entsprechend den individuellen
Fahigkeiten und kulturellen Eigenheiten verteilen

den Kunden Uber den Auftrag hinausgehende Leistungen anbieten

Einhaltung von Terminen verfolgen, bei Stérungen der
Leistungserbringung Kunden informieren und Lésungsvarianten
aufzeigen

qualitatssichernde MalRnahmen durchfuhren, Qualitatskontrollen und
technische Prifungen dokumentieren

verbrauchtes Material, Ersatzteile und Arbeitszeit sowie Projektablauf
dokumentieren, Nachkalkulationen durchfiihren

Planung und Auftragsabwicklung mit Kunden und anderen Gewerken
abstimmen

6%)

g9)
h)

Vorschlage zur Verbesserung von Arbeitsablaufen machen

an der Projektplanung mitwirken, insbesondere fur Teilaufgaben
eine Personalplanung, Sachmittelplanung, Terminplanung und
Kostenplanung durchfiihren

4%)




Zeitliche Richtwerte

Lfd. Teil des Qualifikationen, die unter Einbeziehung selbststandigen in Wochen
Nr. Ausbildungsberufsbildes Planens, Durchfuihrens und Kontrollierens zu vermitteln sind im Ausbildungsjahr
1 | 2 | 3/4
1 2 3 4
i) Arbeitsergebnisse zusammenfuhren, kontrollieren und bewerten,
Kosten und Ertrage von erbrachten Leistungen errechnen und
bewerten 3%)
k) Fremdleistungen veranlassen, prifen und Gberwachen
Beraten und Betreuen a) Kunden auf Gefahren, insbesondere durch die Stromversorgung,
von Kunden, Verkauf hinweisen sowie hinsichtlich Anderungen beraten
(8 4 Abs. 2 Abschnitt A Nr. 7) b) Kunden auf Sicherheitsregeln und Vorschriften hinweisen
c) Vorstellungen und Bedarf von Kunden ermitteln, Umfeld und kulturelle 4
Hintergrinde des Kunden einschéatzen
d) den Kunden hinsichtlich organisatorischer Malinahmen zum
Datenschutz und zur Datensicherung beraten
e) Kunden hinsichtlich Arbeitsumgebung, der ergonomischen
Gestaltung sowie der Lichtverhaltnisse und Beleuchtung beraten
f)  Kunden hinsichtlich rationeller Energieverwendung, Wirtschaftlichkeit
und des Wandels in der Systemtechnik beraten
g) Kunden die Produkte und Dienstleistungen des Betriebes erlautern,
Produkte demonstrieren sowie Kunden bei der Produktauswahl
beraten
h) Produkte und Dienstleistungen verkaufen 8
i) an der Vorbereitung und Durchfiihrung von Vertragsverhandlungen
mitwirken
k) Kundenwinsche mit den betrieblichen, wirtschaftlichen und
rechtlichen Mdglichkeiten abstimmen, Auftrage annehmen
[) bei der Erstellung von Angeboten und Kostenvoranschlagen
mitwirken




Zeitliche Richtwerte

Lfd. Teil des Qualifikationen, die unter Einbeziehung selbststandigen in Wochen
Nr. Ausbildungsberufsbildes Planens, Durchfuihrens und Kontrollierens zu vermitteln sind im Ausbildungsjahr
1 | 2 | 3/4
1 2 3 4
m) Losungsvarianten dem Kunden prasentieren und begrinden
n) Kunden hinsichtlich technischer und wirtschaftlicher Durchfluhrbarkeit
von Instandsetzungen beraten
0) Anlage dem Kunden Ubergeben, Leistungsmerkmale erlautern sowie
Kunden in die Nutzung einweisen, Abnahmeprotokoll erstellen
p) Kunden auf Gewahrleistungsanspriche hinweisen 3
gq) Reklamationen prifen und bearbeiten
r) Schulungsziele und -methoden planen
s) Schulungsmaflinahmen mit dem Kunden abstimmen und
organisatorisch vorbereiten 3
t) bei der Durchfiihrung von Schulungen und deren Erfolgskontrolle
mitwirken
Montieren und Installieren a) Gerate und elektrische Betriebsmittel auf Untergrund und
(8 4 Abs. 2 Abschnitt A Nr. 9) Tragkonstruktion aufstellen, ausrichten, befestigen und sichern
b) Schutzeinrichtungen, Verkleidungen und Isolierungen anbringen
c) Energie-, Kommunikations- und Hochfrequenzleitungen und -kabel
auswahlen und verlegen
d) Erder einbringen, Erdungs- und Potenzialausgleichsleitungen 8
verlegen und anschlieRen, Blitzschutz und Erdungsverhaltnisse
beurteilen
e) Komponenten des inneren Blitzschutzes, Schaltgerate und
Uberstrom-Schutzeinrichtungen einbauen, verdrahten und
kennzeichnen
f) Fehler korrigieren und Anderungen dokumentieren




Lfd.
Nr.

Teil des
Ausbildungsberufsbildes

Qualifikationen, die unter Einbeziehung selbststandigen
Planens, Durchfiihrens und Kontrollierens zu vermitteln sind

Zeitliche Richtwerte
in Wochen
im Ausbildungsjahr

1

2 | 34

2

3

4

Installieren von System-
komponenten und Netzwerken
(8 4 Abs. 2 Abschnitt A Nr. 10)

Leitungen konfektionieren sowie Komponenten verbinden

Standardsoftware und Anwendungssoftware konfigurieren und
anpassen

Speichermedien und Programme zur Datensicherung installieren

drahtgebundene und drahtlose Ubertragungssysteme installieren, in
Betrieb nehmen und prufen

Baugruppen hard- und softwaremalfig einstellen, anpassen und in
Betrieb nehmen

Architekturen, Protokolle und Schnittstellen von Netz-
werken und Netzwerkbetriebssystemen beurteilen

Aufbauen und Prifen von
Steuerungen
(8 4 Abs. 2 Abschnitt A Nr. 13)

Prozesse analysieren
Sensoren und Aktoren priifen und einstellen

Betriebsmittel zum Steuern, Regeln, Messen und Uberwachen
einbauen, verdrahten und kennzeichnen

Steuerungen und Regelungen hinsichtlich ihrer Funktion priifen und
bewerten

Durchfiihren von
Serviceleistungen
(8 4 Abs. 2 Abschnitt A Nr. 14)

Gerate prufen, kundengerecht einrichten und in Betrieb nehmen

Storungsmeldungen aufnehmen, Anwender zu Stérungen befragen,
Lésungsvorschlage unterbreiten

technische Hilfestellung bei Anwenderriickfragen geben
Ferndiagnose und -wartung durchfiihren

Serviceleistungen dokumentieren




Zeitliche Richtwerte

Lfd. Teil des Qualifikationen, die unter Einbeziehung selbststandigen in Wochen
Nr. Ausbildungsberufsbildes Planens, Durchfuihrens und Kontrollierens zu vermitteln sind im Ausbildungsjahr
1 | 2 | 3/4
1 2 3 4

Analysieren von Fehlern und
Instandhalten von Geraten und
Systemen

(8 4 Abs. 2 Abschnitt A Nr. 15)

Systematik der Fehlersuche anwenden

Gerate unter Beachtung der Vorschriften zur elektromagnetischen
Vertraglichkeit instand setzen

technische Prufungen durchfiihren und protokollieren




Abschnitt 111: Fachrichtungsspezifische Fachbil dung

1. Fachrichtung Energie- und Gebaudet echni k



Lfd. Teil des
Nr. Ausbildungsberufsbildes

Qualifikationen, die unter Einbeziehung selbststandigen
Planens, Durchfiihrens und Kontrollierens zu vermitteln sind

Zeitliche Richtwerte
in Wochen

im Ausbildungsjahr

1 | 2 | 34

1 2

3

4

1 Konzipieren von Systemen
(8 4 Abs. 2 Abschnitt B Nr. 1)

d)

energie- und gebéudetechnische Anlagen sowie deren technischen
Schnittstellen und Standards ermitteln

energie- und gebéudetechnische Anlagen des Kunden hinsichtlich
Funktionalitat und Zukunftssicherheit, gesetzlichen Vorgaben,
rationeller Energieverwendung sowie Wirtschaftlichkeit bewerten

Kundenanforderungen an energie- und gebaudetechnische Systeme
feststellen, Erweiterungen vorhandener Kundensysteme planen,
Lésungsvarianten entwickeln und beurteilen

energie- und gebéudetechnische Systeme und deren
Automatisierungseinrichtungen planen, Systemkomponenten
auswahlen

Blitzschutzanlagen planen
Ersatzstrom-versorgungsanlagen und ihre Leitungsverlegung planen

die zu erbringende Leistung dokumentieren

10

2 Installieren und Inbetrieb-
nehmen von
Energiewandlungssystemen und ihren
Leiteinrichtungen
(8 4 Abs. 2 Abschnitt B Nr. 2)

Beleuchtungssysteme installieren
Kompensationsanlagen installieren

Antriebssysteme installieren einschlief3lich elektrische Maschinen
aufstellen, mechanisch und elektrisch anschlie3en und in Betrieb
nehmen, Schutz gegen Wiederanlauf und Motorschutz prifen

Warmwassergerate einschliel3lich wasser- und abwasserfiuhrende
Rohre und Komponenten installieren

dezentrale Energieversorgungs- und Energiewandlungssysteme
einschliel3lich Nutzung regenerativer Energiequellen installieren und
in Betrieb nehmen

14




Zeitliche Richtwerte

Lfd. Teil des Qualifikationen, die unter Einbeziehung selbststandigen in Wochen
Nr. Ausbildungsberufsbildes Planens, Durchfuhrens und Kontrollierens zu vermitteln sind im Ausbildungsjahr
1 | 2 | 34
1 2 3 4
f) Schalt-, Steuer- und Regelungseinrichtungen installieren und in
Betrieb nehmen
g) Einrichtungen zum Schutz gegen statische Aufladungen und Schutz
gegen Uberspannung anwenden und installieren
h) Ersatzstrom-versorgungsanlagen installieren
Aufstellen und Inbetrieb- a) Telekommunikationsendgerate und Telekommunikationsanlagen an
nehmen von Geraten Fernmeldenetze anschlieRen, Funktions- und Leistungsmerkmale
(8 4 Abs. 2 Abschnitt B Nr. 3) einstellen und dokumentieren )
b) Haushaltsgerate aufstellen und in Betrieb nehmen
Installieren und Konfigurieren von a) Bussysteme und Fernwirkkomponenten installieren
G_eba.ud.elelt- und Fem- b) Gebaudeleiteinrichtungen und deren Bussysteme konfigurieren
wirkeinrichtungen
(§ 4 Abs. 2 Abschnitt B Nr. 4) c) Steuerprogramme eingeben und andern 6
d) Testprogramme anwenden
e) Programmablauf Gberwachen, Fehler feststellen und beheben
Installieren und Prifen von Antennen- @) Konzepte fur analoge und digitale Empfangsanlagen bewerten
und Breitbandkommunikationsanlagen " - - ..
. b) Antennentrager, Antennen und andere Betriebsmittel auswahlen
(8 4 Abs. 2 Abschnitt B Nr. 5) ) d
c) Antennen entsprechend der Empfangsverhaltnisse und baulichen
Gegebenheiten installieren und erden, Empfangsanlagen installieren
d) Breitbandkommunikationsanlagen installieren !
e) Messprotokolle erstellen
f) Antennen- und Breitbandkommunikationsanlagen prifen, Fehler
ermitteln und beseitigen
Prufen und Instandhalten a) Fehler durch Kundenbefragung eingrenzen 14
von gebaudetechnischen




Zeitliche Richtwerte

Lfd. Teil des Qualifikationen, die unter Einbeziehung selbststandigen in Wochen
Nr. Ausbildungsberufsbildes Planens, Durchfuhrens und Kontrollierens zu vermitteln sind im Ausbildungsjahr
1 | 2 | 34
1 2 3 4
Systemen b) Leistungsfahigkeit von Systemen messen und beurteilen
(§ 4 Abs. 2 Abschnitt B Nr. 6) c) Experten- und Diagnosesysteme auswahlen und anwenden
d) elektromagnetische Vertraglichkeit beurteilen und herstellen
e) Netze prifen, netzwerkspezifische Messungen durchfihren
f)  Trafostationen mit Hochspannungseinspeisung freischalten,
inspizieren, warten und instand setzen
g) elektrische Anlagen einschlief3lich Antriebssysteme instand setzen
h) Heizungs-, Klima-, Kélte- und Luftungssysteme, insbesondere
ihre Mess-, Steuer- und Regelungseinrichtungen, prufen und
konfigurieren, Instandsetzung insbesondere durch Austausch
elektrotechnischer Komponenten durchfthren
i) Baugruppen und Gerate prufen und instand halten, Systeme prufen
und instand setzen
k) Wiederholungsprifungen, insbesondere von elektrischen
SchutzmafRnahmen und Sicherheitsbeleuchtungen, durchfiihren
[) Brandschottungen und Leitungseinfihrungen inspizieren
m) Wartungsarbeiten durchfiihren
n) schadstoffhaltige Komponenten und Geréate identifizieren und der

Entsorgung zufihren




2. Fachrichtung Aut omati si erungstechni k



Zeitliche Richtwerte

Lfd. Teil des Qualifikationen, die unter Einbeziehung selbststandigen in Wochen
Nr. Ausbildungsberufsbildes Planens, Durchfuihrens und Kontrollierens zu vermitteln sind im Ausbildungsjahr
1 | 2 | 34
1 2 3 4
1 Konzipieren von Systemen a) Struktur und Fahigkeiten von automatisierungstechnischen Systemen
(8 4 Abs. 2 Abschnitt C Nr. 1) unterscheiden
b) automatisierungstechnische Anlagen sowie deren technische
Schnittstellen und Standards erfassen
c) technologische Zusammenhéange der Prozess- und
Verfahrenstechnik bewerten
d) automatisierungstechnische Anlagen des Kunden hinsichtlich
Funktionalitat und Zukunftssicherheit, gesetzlicher Vorgaben,
Energieeffizienz und moéglicher Energieeinsparungen sowie
Wirtschatftlichkeit bewerten
e) Hard- und Softwarekomponenten auswahlen, Bedienoberflachen
und anwenderspezifische Softwarelésungen konzipieren,
Kommunikationssysteme planen 18
f) Anforderungen an das automatisierungstechnische System
feststellen, Erweiterungen vorhandener Kundensysteme planen,
Ldsungsvarianten entwickeln und beurteilen
g) automatisierungstechnische Systeme planen, Systemkomponenten
auswahlen
h) die zu erbringende Leistung dokumentieren und prasentieren
i) elektrische, pneumatische und hydraulische Antriebe einbinden
k) Sicherheitsprinzipien beachten
2 Installieren und Inbetrieb- a) Datennetze und ihre aktiven Komponenten installieren
nehmen von M_ess-, Steuer- und b) Sensorik, Prozessorik, Aktorik, Wandler und Leiteinrichtungen
Regelungseinrichtungen installieren 12
(8 4 Abs. 2 Abschnitt C Nr. 2)
c) Maschinen- und Prozesssteuerungen installieren




Zeitliche Richtwerte

Lfd. Teil des Qualifikationen, die unter Einbeziehung selbststandigen in Wochen
Nr. Ausbildungsberufsbildes Planens, Durchfuihrens und Kontrollierens zu vermitteln sind im Ausbildungsjahr
1 | 2 | 34
1 2 3 4
d) analoge und programmierbare Sensorsysteme installieren
e) Antriebssysteme montieren sowie deren Steuerungen und
Regelungen installieren
f) Visualisierungstechnik einbinden
g) Melde- und Uberwachungstechnik installieren
h) Mess- und Kontrollgerate einbinden
i) Datenubertragung analysieren und bewerten sowie Schnittstellen
prufen und anpassen
k) Netzwerkbetriebssysteme und Treibersoftware fur
Hardwarekomponenten installieren, in bestehende Systeme
einpassen und in Betrieb nehmen 4
[) analoge und programmierbare Sensorsysteme in Betrieb nehmen
m) Teilsysteme in Betrieb nehmen, Teilsysteme in Komplexsysteme
einpassen, Abnahmeprotokolle erstellen
Konfigurieren und Programmieren vona) Steuerprogramme eingeben, parametrieren und andern
,:;;?errneglslerungs- b) Programmablauf Gberwachen, Fehler feststellen und beheben
(§ 4 Abs. 2 Abschnitt C Nr. 3) c) Programme zur Maschinen- und Prozesssteuerung konfigurieren 4
d) Steuer- und Regelsysteme optimieren
Prifen und Instandhalten von a) Testprogramme anwenden, Testergebnisse dokumentieren und
automatisierten Systemen beurteilen
(§ 4 Abs. 2 Abschnitt C Nr. 4) b) Signale an Schnittstellen prifen, netzwerkspezifische Prifungen
durchfihren, Fehler beheben und dokumentieren 6
c) Diagnosesysteme anwenden
d) Versionswechsel der Software durchfiihren



Zeitliche Richtwerte

Lfd. Teil des Qualifikationen, die unter Einbeziehung selbststandigen in Wochen
Nr. Ausbildungsberufsbildes Planens, Durchfuihrens und Kontrollierens zu vermitteln sind im Ausbildungsjahr
1 | 2 | 34
1 2 3 4

e) Fehler durch Kundenbefragung eingrenzen

f) systematische Fehlersuche an komplexen automatisierten Anlagen
durchfuhren

g) Baugruppen und Gerate lokalisieren und analysieren

h) Wiederholungsprifungen durchfiihren 12

i) Wartungsarbeiten durchfiihren

k) schadstoffhaltige Komponenten und Geréate identifizieren und der
Entsorgung zufihren




3. Fachrichtung Informations- und Tel ekomruni kat i onst echni k



Zeitliche Richtwerte

Lfd. Teil des Qualifikationen, die unter Einbeziehung selbststandigen in Wochen
Nr. Ausbildungsberufsbildes Planens, Durchfiihrens und Kontrollierens zu vermitteln sind im Ausbildungsjahr
1 | 2 | 34
1 2 3 4
1 Konzipieren von Systemen a) Kundenanforderungen analysieren

(§ 4 Abs. 2 Abschnitt D Nr. 1) b) Datenlbertragungs- und Datenverarbeitungsanlagen sowie

kommunikations- und sicherheitstechnische Ausstattung sowie
deren technische Schnittstellen und Standards ermitteln

c) Gefahrenpotenziale, insbesondere fur Personen und durch Einbruch
und Brand, ermitteln; Sicherheitskonzepte ausarbeiten

d) Systemlosungen unter Beachtung von Wirtschaftlichkeit, 10

Funktionalitat, Zukunftssicherheit, gesetzlichen Vorgaben und
Energieeffizienz ausarbeiten

e) Losungsvarianten entwickeln und beurteilen
f) Anlage projektieren, Produkte auswahlen
g) die zu erbringende Leistung dokumentieren

2 Installieren und Inbetriebnehmen a) Datennetze und ihre aktiven Komponenten installieren
von Sicherheits- und b)
Kommunikationssystemen
(8 4 Abs. 2 Abschnitt D Nr. 2)

mechanische und elektronische Komponenten fur
Sicherheitsfunktionen und Einbruchsschutz an Fenstern und Turen
montieren

c) Brand- und Einbruchmeldeanlagen, Zutrittskontrollanlagen und
VideolUberwachungssysteme installieren 10

d) Telekommunikationsanlagen und Endgerate installieren

e) Zentralen und deren Komponenten zusammenftigen, vernetzen und
kennzeichnen

f) Netzwerkverteiler und deren Komponenten zusammenfligen,
vernetzen und kennzeichnen

g) Systeme und deren Komponenten testen und in Betrieb nehmen 5




Lfd.

Nr.

Teil des
Ausbildungsberufsbildes

Qualifikationen, die unter Einbeziehung selbststandigen
Planens, Durchfiihrens und Kontrollierens zu vermitteln sind

1

Zeitliche Richtwerte
in Wochen
im Ausbildungsjahr
2 | 34

2

3

4

Sicherheitssysteme in bestehende Datensysteme integrieren

Dienste und Leistungsmerkmale der Netzanbieter einstellen, prifen
und dokumentieren

Installieren und Konfigurieren
von Gebaudeleit- und
Fernwirkeinrichtungen
(8 4 Abs. 2 Abschnitt D Nr. 3)

Installieren, Parametrieren und
Testen von Software
(8 4 Abs. 2 Abschnitt D Nr. 4)

9)
h)

Gebéaudeleiteinrichtungen und deren Bussysteme konfigurieren
Steuerprogramme eingeben und andern

Testprogramme anwenden

Programmablauf tiberwachen, Fehler feststellen und beheben

Netzwerkbetriebssysteme und Treibersoftware fur
Hardwarekomponenten installieren, an bestehende Systeme
anpassen und in Betrieb nehmen

Anwendungen in einer Makro- oder einer Programmiersprache
erstellen, Programmbibliotheken verwenden

Schnittstellen aus Programmen ansprechen, insbesondere zum
Betriebssystem, zu graphischen Oberflachen und zu Datenbanken

Softwarekomponenten in Systeme integrieren, Datenfelder inhaltlich
und strukturell abgleichen

Testkonzept und Testplan erstellen, Testdaten auswahlen

informations- und kommunikationstechnische Systeme testen,
Testergebnisse dokumentieren und beurteilen

Daten konvertieren

Datenbanken einrichten und verwalten, Benutzer- und
Ressourcenverwaltung durchfiihren

Zugriffsschutzmethoden hard- und softwaremalfig realisieren sowie
Zugangsberechtigungen festlegen




Zeitliche Richtwerte

Lfd. Teil des Qualifikationen, die unter Einbeziehung selbststandigen in Wochen
Nr. Ausbildungsberufsbildes Planens, Durchfiihrens und Kontrollierens zu vermitteln sind im Ausbildungsjahr
1 2 3/4
1 2 3 4
Prifen und Instandhalten von a) Funktionsfahigkeit von Systemen und Komponenten, insbesondere
Informations- und der Telekommunikations-, Netzwerk-, Geb&udeleit- und
Telekommunikations- Sicherheitstechnik, prifen, Protokolle interpretieren
s%/ji\rgenz Abschnitt D Nr. 5 b) Datenubertragung analysieren und bewerten, Protokolle und
( S sehni r.5) Schnittstellen prifen sowie anpassen 7
c) Leistungsfahigkeit von Systemen messen und beurteilen
d) Dokumentation des Anlagen-Istzustandes erstellen, Prifungen
dokumentieren, Attestate vorbereiten
e) Fehler durch Kundenbefragung eingrenzen
f) Experten- und Diagnosesysteme auswahlen und anwenden
g) elektromagnetische Vertraglichkeit beurteilen und herstellen
h) Netze prufen, netzwerkspezifische Messungen durchfiihren 10
i) Gerate prufen und instand setzen
k) Inspektionen und Wartung nach Hersteller-Vorschriften und
technischen Regelwerken durchfiihren
[) Instandhaltungsleistungen dokumentieren




*) I'm Zusammenhang nit anderen Ausbil dungsi nhalten zu vermtteln.
*) I m Zusanmenhang mt anderen Ausbil dungsi nhalten zu vermtteln.
*) I'm Zusammenhang nit anderen Ausbil dungsi nhalten zu vermtteln.



